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RAPORT DE ACTIVITATE  

privind desfăşurarea  
 

Seminarului de promovare a concursului ”Simularea de procese economice 
în domeniul hotelier – scenarii pe o piață reală” 

 

din cadrul Proiectului POSDRU 161/G/2.1/134465 

„ÎNTREPRINDEREA SIMULATĂ: O PUNTE ÎNTRE ŞCOALĂ ŞI PIAŢA 

MUNCII” 
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În data de 21 ianuarie 2015, începând cu ora 12.00, sala 405, sediul Universităţii Spiru Haret din 

Constanţa a avut loc Seminarul de promovare a concursului ”Simularea de procese economice în domeniul 

hotelier – scenarii pe o piață reală”, evenimentul desfăşurându-se pe parcursul a aproximativ 2 ore. (vezi 

Anexele 1 şi 2) 

 La eveniment au participat un număr de 32 de persoane: 30 studenţi/masteranzi, 2 membrii echipa de 

implementare.  

 

Promovarea evenimentului 

În perioada 10 – 20 ianuarie 2015, au fost elaborate şi avizate: anunţul organizării evenimentului, agenda şi 

programul evenimentului în baza consultărilor telefonice şi sau directe cu membrii echipei de implementare direct 

implicaţi în această activitate a proiectului, precum şi cu managementul proiectului. 

Pentru o mai bună informare şi în conformitate cu Metodologia de organizare a seminarului au fost expuse 3 

afişe cu privire la desfăşurarea evenimentului la sediul Universităţii. 

 

Documente suport elaborate: 

Afiș  - Anexa 1 

Agendă și Program – Anexa 2 

Chestionar de feed-back – Anexa 3 

 

Descrierea evenimentului: 

La eveniment au participat un număr de 33 de persoane: 30 studenţi, 3 membrii ai echipei de 

implementare.  

Moderator al evenimentului a fost d-na Trandafir Adina – expert relaţii publice şi comunicare care a urmărit 

permanent să asigure respectarea agendei, să sprijine vorbitorii în prezentări şi să asigure o atmosferă plină de 

seriozitate, dar şi plăcută, precum și o transmitere a informaţiilor cât mai corectă şi completă. 

Prezentarea generală a concursului a  realizat-o d-nul Manager de proiect Claudiu Chiru. 

În prezentare au fost menţionate informații referitoare la modalitatea de funcționare a programului 

informatic cu ajutorul căruia studenții/masteranzii eligibili pentru concurs vor putea realiza lucrarea conform unor 

scenarii date, cuantumul și numărul premiilor care se vor acorda.  

A luat cuvântul d-na lect.univ.dr. Trandafir Adina, Expert relații publice și comunicare, care a prezentat 

etapele desfășurării concursului, modalitatea de elaborare a studiului de caz, metodologia de evaluare a lucrărilor 

realizate conform scenariilor. De asemenea, d-na Trandafir a mai precizat care este conținutul dosarului de 

înscriere la concurs și faptul că acest concurs nu va fi unul individual, ci va fi un concurs între echipe formate din 2 

studenți/masteranzi și că se vor acorda premii primelor 8 echipe cu punctajul cel mai mare. Cu acest prilej, d-nul 

Manager de proiect, le-a reamintit că se acordă 16 premii a câte 1000 lei fiecare. 

Pe parcursul a aproximativ 30 de minute s-au purtat discuţii pe tematica seminarului, studenții fiind 

interesați de modul de funcționare și de utilizare a programului informatic care le permite simularea proceselor 
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economice în domeniul hotelier după anumite scenarii date. La toate aceste probleme ridicate în discuție a răspuns 

Managerul de proiect, d-nul Chiru Claudiu. 

 

Din centralizatorul chestionarelor privind aprecierea evenimentului reies următoarele aspecte: 

- ”Calitatea evenimentului” a fost apreciată cu calificativul ”Foarte bine” de peste 56% din participanți, 

restul acordând calificativul ”Excelent”,  

- ”Organizarea evenimentului din punct de vedere logistic” au fost apreciate cu calificativul ”Excelent” de 

aproximativ 50% din participanți, restul acordând calificativul ”Foarte bine”. 

- De aprecieri pozitive s-au bucurat și informațiile furnizate în cadrul proiectului, aproximativ 90% dintre 

participanți apreciind aceste aspecte cu calificativul maxim, așa cum reiese și din statistica realizată. 

  

 

 

 

           Întocmit, 

       Trandafir Adina 

Expert relații publice și comunicare  
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Anexa 2 

AGENDA  
SEMINAR DE PROMOVARE A CONCURSULUI 

Simularea de procese economice în domeniul hotelier – scenarii pe o 
piață reală  

 
21 IANUARIE 2015 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Locaţia: Universitatea Spiru Haret, Facultatea de Management Financiar-Contabil Constanţa, str. Unirii nr. 32-34, 
sala 405 

Orele Activitatea Durata Responsabil Observaţii 

12.00-
12.10 

Înregistrarea participanţilor 10 min Trandafir Adina 
 

Liste de participare cu 
semnături 

12.10-
12.15 

Deschiderea Seminarului 
 

5 min Trandafir Adina 
 

Prezentarea invitaţilor la 
eveniment și a scopului 
întâlnirii  

12.15-
12.45 

Intervenţia D-nlui 
Conf.univ.dr. Chiru Claudiu, 
Manager proiect 

30 min Chiru Claudiu Prezentarea condițiilor de 
eligibilitate pentru se înscrie 
la concurs studenții/ 
masteranzii, a modului de 
desemnare a căștigătorilor, 
de acordare a premiilor   

12.45-
13.15 

Intervenţia D-nei Lect.univ.dr. 
Trandafir Adina – Expert 
relații publice și comunicare 

30 min Trandafir Adina 
 

Prezentarea modului de 
derulare a concursului și de 
elaborare și evaluare a 
lucrărilor, conținutul 
dosarului de înscriere.   

13.15- 
13.45 

Discuții libere 30 min Echipa de 
implementare 

Discuții libere între 
participanții la eveniment pe 
marginea tematicii abordate 

13.45-
13.50 

Încheiere – Feed back 
general 

5 min Trandafir Adina Chestionare Feed-back 
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PROGRAM 

 SEMINAR DE PROMOVARE A CONCURSULUI 

Dezvoltarea de competențe antreprenoriale reale într-un mediu 
economic simulat 

 
21 IANUARIE 2015 

 
 
Ora: 12.00 
Locaţia: Universitatea Spiru Haret, Facultatea de Management Financiar-Contabil 
Constanţa, str. Unirii nr. 32-34 
Sala: 405 
12.00-12.10  Primirea şi înregistrarea participanţilor 
12.10-12.15 Deschiderea Oficială Seminar: Expert relaţii publice şi comunicare 

Lect. univ. dr. Adina TRANDAFIR  
12.15-12.45 Prezentarea condițiilor de eligibilitate pentru se înscrie la concurs studenții/ 

masteranzii, a modului de desemnare a căștigătorilor, de acordare a 
premiilor: Manager proiect 

 Conf. univ. dr. Claudiu CHIRU 
12.45-13.15 Prezentarea modului de derulare a concursului și de elaborare și evaluare a 

lucrărilor, conținutul dosarului de înscriere: Expert relaţii publice şi 
comunicare 

                                Lect. univ. dr. Adina TRANDAFIR 
 
13.15-13.45 Discuții libere între participanții la eveniment pe marginea tematicii abordate 
                                Echipa de implementare 
 
13.45-13.50 Închidere Seminar. Concluzii: Expert relaţii publice şi comunicare 

Lector univ. dr. Adina TRANDAFIR 
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Anexa 3 
 

Chestionar de evaluare  de evaluare a modului de desfăşurare a  
Seminarului de promovare a concursului  

“Simularea de procese economice în domeniul hotelier – scenarii pe o piață reală” 

 
1. Cum evaluaţi calitatea evenimentului:  
  

Foarte slabă Slabă Bună Foarte bună Excelentă 

     

 
2. Cum consideraţi subiectele discutate în cadrul evenimentului: 

 
 
 
 

3. Informaţiile furnizate de către vorbitori au fost transmise într-o manieră logică, structurată, dinamică şi 
interesantă: 
 

Dezacord total Dezacord parţial Nu ştiu Acord parţial Acord total 

     

 
4. Apreciaţi că informaţiile oferite prin materialele furnizate au fost: 

Prea puţine Atât cât trebuie Prea multe 

   

 
5. Cum apreciaţi organizarea evenimentului, din punct de vedere logistic: 

 

 
 

Comentarii, sugestii 

 
 
 
 
 
 

 
 

VĂ MULȚUMIM! 
 

Deloc 
importante 

Puțin importante Importante Foarte 
importante 

Vitale 

     

Foarte slabă Slabă Bună Foarte bună Excelentă 

     


